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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 
Tháng 04.2017 (Tuần 1)_ Nhân Viên & Cấp Quản Lý 

 

       Địa điểm làm việc: KCN VSIP 1, Tỉnh Bình Dương 
 

Phòng ban Chức danh 
Trình 

độ 

Kinh 

nghiệm 

Ngoại 

ngữ 
Yêu cầu khác 

Số 

lượng 

HRM 

HRM Vice Manager / 

PGĐ BP Quản trị 

Nguồn nhân lực 

Đại 

Học 
03 năm 

English 

Chinese 

Học chuyên ngành 

luật, Ngôn ngữ 

Trung, Quản trị 

Nguồn Nhân lực, 

hoặc tương đương. 

Có kinh nghiệm ở vị 

trí tương đương. 

Tiếng Hoa lưu loát, 

sử dụng vi tính văn 

phòng thành thạo. 

01 

HRD 

Recruitment Staff / 

Nhân viên Tuyển 

dụng 

Cao 

Đẳng 
0-1 năm 

English 

Chinese 

Ưu tiên ứng viên biết 

tiếng hoa/tiếng anh, 

có kinh nghiệm tương 

ứng, sử dụng vi tính 

văn phòng thành 

thạo. 

01 

INTERNAL 

AUDIT  

OFFICE 

Internal Auditting 

Staff / Nhân viên Sát 

hạch nội bộ 

Đại 

Học 
0-1 năm 

English 

Chinese 

Ưu tiên ứng viên biết 

tiếng hoa, có kinh 

nghiệm tương ứng, sử 

dụng vi tính văn 

phòng thành thạo. 

01 

MERCHANDISE 1 
Merchandiser / Nhân 

viên Nghiệp vụ 

Đại 

Học 
01 năm 

English 

Chinese 

Ưu tiên ứng viên biết 

tiếng hoa, có kinh 

nghiệm tương ứng, sử 

dụng vi tính văn 

phòng thành thạo 

02 

LEAN 
Lean Staff / Nhân 

viên Lean 

Đại 

Học 
01 năm English 

Có kinh nghiệm 

tương ứng, nhanh 

nhẹn, ham học hỏi. 

Xử lý tình huống tốt, 

có khả năng thuyết 

trình. 

01 

Công ty TNHH APPAREL FAR EASTERN (VIET NAM) 
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Phòng ban Chức danh 
Trình 

độ 

Kinh 

nghiệm 

Ngoại 

ngữ 
Yêu cầu khác 

Số 

lượng 

SAMPLE 

Template Staff / 

Nhân Viên  Thiết Kế 

Rập 

Trung 

Cấp 
02 năm 0 

Biết làm rập cải tiến, 

ưu tiên ứng viên sử 

dụng phần mềm  

Gerber. 

02 

ACCOUNTING 

Cost Accounting 

Chief / Trưởng Phòng 

Kế Toán 

Đại 

Học 
03 năm 

English 

Chinese 

Ưu tiên ứng viên biết 

tiếng hoa, có kinh 

nghiệm kế toán 

trưởng, sử dụng vi 

tính văn phòng thành 

thạo.  

01 

ADMINISTRATION 
Administration Staff / 

Nhân viên hành chính 

Đại 

Học 
01 năm 

English 

Chinese 

Ưu tiên ứng viên biết 

tiếng hoa, có kinh 

nghiệm tương ứng. 

Sử dụng vi tính văn 

phòng thành thạo, 

phân tích dữ liệu và 

nhạy bén với số liệu. 

01 

SHIPPING 
Shipping Staff / Nhân 

viên XNK 

Cao 

Đẳng 
0-1 năm 

English 

Chinese 

Ưu tiên ứng viên có 

kinh nghiệm, sử dụng 

vi tính văn phòng 

thành thạo. 

02 

SOFTWARE 

Software Staff / Nhân 

Viên Phát Triển Phần 

Mềm 

Cao 

Đẳng 
0-1 năm 

English 

Chinese 

Ưu tiên ứng viên biết 

tiếng hoa lưu loát. 

Hiểu biết về SQL, 

C#, .NET. 

01 

MAINTENANCE 

Maintenance 

Supervisor/ Giám sát 

Bảo trì 

Đại 

Học 
03 năm English 

Có kinh nghiệm 

tương ứng. Tính định 

mức công trình, đọc 

hiểu bản vẽ Autocad. 

01 

 Bộ phận Quản Trị Nguồn Nhân Lực Công Ty TNHH APPAREL FAR EASTERN (VIETNAM) 

 Nhóm phụ trách tuyển dụng: 

 Điện thoại: 0650 3782260  Ext. 1214, 1215 

 E-mail: tuyendung@feavn.com.vn 

 Facebook : Far Eastern Apparel – vietnam ltd 

 Hồ sơ xin việc gồm: 

1. Đơn xin việc 

2. 2 Sơ yếu lý lịch ( công chứng và dán hình đóng dấu giáp lai )  

3. 01 CMND công chứng 

4. Hộ khẩu công chứng 

5. Tạm trú (photo) 

6. Giấy xác nhận hạnh kiểm 

7. Giấy bảo lãnh (Nhân viên Bảo vệ) 

8. Bản sao giấy khai sinh ( photo ). 

Lưu ý:   

 Các giấy tờ công chứng có giá trị trong vòng 6 tháng. 

 Không nhận những hồ sơ công chứng không hợp lệ. 

 Khi đến nhận việc mang theo 03 CMND (photo không cần công chứng) và 04 hình 3x4. 
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